
ຂໍແ້ນະນາໍໄປຕາມແຕລ່ະຂ ັນ້ຕອນ:
ວທີິຢ ັງ້ຢືນເງນິຊວ່ຍເຫືຼອການຈາ້ງງານທ່ີດາໍເນນີການຢູ່

ໃຊແ້ຜນຜງັນີເ້ປັນເອກະສານອາ້ງອງີ ເມ ື່ອຕອບຄາໍຖາມຮຽກຮອ້ງສບືຕ່ໍ ທ່ີກາໍນດົການມສີດິໄດຮ້ບັເງນິຊວ່ຍເຫືຼອປະຈາໍອາທິດຂອງທາ່ນ.
ທາ່ນຕອ້ງຢ ັງ້ຢືນແຕລ່ະອາທິດວາ່ ທາ່ນຕອ້ງການຮບັເງນິຊວ່ຍເຫືຼອ. ທາ່ນສາມາດຢັງ້ຢືນໄດດ້ວ້ຍການໃຊ ້EDD Web-CertSM, EDD Tele-CertSM,
ຫືຼແບບຟອມຂໍຮ້ຽກຮອ້ງສະບບັເຈຍ້. ບ່ໍວາ່ທາ່ນຈະໃຊວ້ທີິການໃດກໍ່ຕາມ, ແຜນຜງັນີຈ້ະໃຊເ້ປັນເອກະສານອາ້ງອງີ ເພ່ືອຊວ່ຍໃຫທ້າ່ນເຂ້ົາໃຈຄາໍຖາມຮຽກຮອ້ງສບືຕ່ໍ ທ່ີ
ກາໍນດົການມສີດິໄດຮ້ບັເງນິຊວ່ຍເຫືຼອປະຈາໍອາທິດຂອງທາ່ນ.

ຄາໍຖາມ ຕອບວາ່ “ແມນ່ແລວ້” ຖາ້ ຕອບວາ່ “ບ່ໍແມນ່” ຖາ້ ລາຍລະອຽດ

1. ທາ່ນບ່ໍສະບາຍ ຫືຼໄດຮ້ບັ
ບາດເຈບັຫຼາຍທ່ີຈະໄປ
ເຮັດວຽກບໍ?

ຖາ້ແມນ່ແລວ້,
ໃສຈ່າໍນວນມື ້(1 ຫາ 7)
ທ່ີທາ່ນບ່ໍສາ
ມາດໄປເຮັດວຽກໄດ.້

ທາ່ນຈະບ່ໍສາມາດໄປເຮັດວຽກໄດເ້ນື່ອງ
ຈາກຄວາມບ່ໍສະບາຍ ຫືຼການບາດເຈບັ.
ຫືຼທາ່ນຕອ້ງໄດເ້ລີ່ ມເຮັດວຽກໃໝ່
ຊາ້ ເນື່ອງຈາກຄວາມບ່ໍສະບາຍ
ຫືຼການບາດເຈບັ.

ຖາ້ທາ່ນບ່ໍສາມາດເຮັດວຽກໄດໝ້ດົອາ
ທິດ 7 ວນັ, ທາ່ນຈະໄດຮ້ບັການນດັ 
ໝາຍເວລາເພ່ືອສາໍພາດການກາໍນດົການ
ມສີດິໄດຮ້ບັ.

ທາ່ນມຄີວາມສາມາດທາງ 
ຮາ່ງກາຍເຮັດວຽກໄດທ້ກຸໆມ ື ້
ໃນອາທິດ ຖາ້ທາ່ນມວີຽກເຮັດ,
ຫືຼເລີ່ ມເຮັດວຽກໃໝໄ່ດ.້

ເງນິຊວ່ຍເຫືຼອການຈາ້ງງານແມນ່ຈະ 
ຈາ່ຍໃຫຕ້າມຈາໍນວນມືທ່ີ້ທາ່ນຈະສາມາ
ດເຮັດວຽກໄດໃ້ນລະຫວາ່ງອາທິດນີ.້
ເງນິຊວ່ຍເຫືຼອຂອງທາ່ນຈະຫຸຼດລງົໜ່ຶງ 
ສວ່ນເຈດັສາໍລບັແຕລ່ະວນັທ່ີທາ່ນບ່ໍສາມາດ 
ເຮັດວຽກໄດ ້ເນື່ອງຈາກຄວາມບ່ໍສະບາຍ
ຫືຼການບາດເຈບັ.

2. ມເີຫດຜນົໃດບໍ
(ນອກເໜືອ
ຈາກຄວາມເຈບັປ່ວຍ
ຫືຼໄດຮ້ບັບາດເຈບັ) ທ່ີ
ທາ່ນບ່ໍສາມາດຮບັວຽກ
ເຕັມເວລາໃນແຕລ່ະມ ືເ້ຮັດ
ວຽກໄດ?້

ທາ່ນບ່ໍມຄີວາມພອ້ມທ່ີຈະຮບັວຽກ 
ໄດທ້ນັທີດວ້ຍເຫດຜນົໃດໜ່ຶງ, ເຊ່ັນ
ບ່ໍມຜີູລ້ຽ້ງລກູ ຫືຼບ່ໍມຄີາ່ເດນີທາງໄປມາ,
ຫືຼທາ່ນກາໍລງັເບິ່ ງແຍງດແູລສະ
ມາຊກິຄອບຄວົທ່ີບ່ໍສະບາຍຢູ.່
ຖາ້ທາ່ນບ່ໍພອ້ມທ່ີຈະເຮັດວຽກ, ທາ່ນຈະ 
ໄດຮ້ບັການນດັໝາຍເວລາເພ່ືອສາໍພາດ
ການກາໍນດົການມສີດິໄດຮ້ບັ.

ຖາ້ທາ່ນພອ້ມ ແລະຕ ັງ້ໃຈຈະຮບັ
ວຽກທ່ີຖກືກບັທກັສະວຊິາອາຊບີ
ແລະພ້ືນຖານການສກຶສາຂອງທາ່ນ.
ຖາ້ສະເໜີວຽກໃຫ,້ ບ່ໍມອີນັໃດທ່ີຈະປ້ອງ
ກນັບ່ໍໃຫທ້າ່ນຮບັວຽກນ ັນ້ໄດ.້

ໄດຈ້າ່ຍເງນິຊວ່ຍເຫືຼອການຫວາ່ງງານໃຫ້
ຖາ້ທາ່ນພອ້ມຈະຮບັວຽກເຕັມເວລາໄດ.້
ມເີງ ື່ອນໄຂສະເພາະ ເມ ື່ອທາ່ນ 
ອາດຈະຈາໍກດັຕວົທາ່ນເອງກບັວຽກບ່ໍ 
ເຕັມເວລາ ແລະຍງັໄດຮ້ບັການ 
ຈາ່ຍເງນິຊວ່ຍເຫືຼອຢູ.່ ຖາ້ເປັນດ ັງ່ນ ັນ້,
ທາ່ນຈະໄດຮ້ບັຂໍມ້ນູເພ່ີມເຕມີຈາກ
EDD.

3. ທາ່ນໄດຊ້ອກ
ວຽກເຮັດບໍ?

ທາ່ນຊອກວຽກເຮັດອາທິດນີ.້
ການຊອກວຽກເຮັດລວມເຖງິການຕດິຕ່ໍ 
ນາຍຈາ້ງກຽ່ວກບັວຽກດວ້ຍຕວົ 
ເອງ, ໂດຍທາງຈດົໝາຍ, ໂທລະສບັ,
ຫືຼທາງອນິເຕເີນັດ. ມນັຍງັລວມເຖງິ 
ການຄ ົນ້ຫາທາງອນິເຕເີນັດ, ໜງັສພິືມ,
ຫືຼສິ່ ງຕພິີມໂຄສະນາວຽກ, ແລະການຕດິຕ່ໍ
ກບັນາຍຈາ້ງຄນົກອ່ນກຽ່ວກບັວຽກທ່ີ 
ເປີດ, ອື່ ນໆ.

ສະມາຊກິສະຫະພາບຄວນຕອບວາ່
“ແມນ່ແລວ້” ຕ່ໍຄາໍຖາມນີ ້ຖາ້ທາ່ນລງົທະ
ບຽນກບັສະຫະພາບຂອງທາ່ນ ແລະບນັລຸ
ໄດຕ້າມການລາຍງານຂອງສະຫະພາບ 
ຂອງທາ່ນ ແລະສ ົ່ງເງ ື່ອນໄຂກາໍນດົໄປ.

ທາ່ນບ່ໍໄດຕ້ດິຕ່ໍກບັນາຍຈາ້ງໃດ,
ສ ົ່ງໃບສະໝກັງານອນັໃດ, ຫືຼຊອກຫາ 
ວຽກທ່ີເປີດໃຫສ້ະໝກັໃດໝດົທງັອາທິດ.

ສະມາຊກິສະຫະພາບຄວນຕອບວາ່
“ບ່ໍແມນ່” ຕ່ໍຄາໍຖາມນີ ້ຖາ້ທາ່ນບ່ໍ 
ໄດລ້ງົທະບຽນກບັສະຫະພາບຂອງ 
ທາ່ນ ແລະ/ຫືຼບ່ໍບນັລໄຸດຕ້າມການ 
ລາຍງານຂອງສະຫະພາບຂອງທາ່ນ
ແລະສ ົ່ງເງ ື່ອນໄຂກາໍນດົໄປ.

ການບ່ໍຊອກວຽກເຮັດໃນແຕລ່ະອາທິດ 
ອາດຈະມຜີນົເຮັດໃຫມ້ກີານປະຕເິສດ 
ເລື່ ອງເງນິຊວ່ຍເຫືຼອໄດ.້

ໄດຈ້າ່ຍເງນິຊວ່ຍເຫືຼອການຫວາ່ງງານ 
ໃຫ ້ເມ ື່ອທາ່ນປະຕບິດັຕາມຄາໍແນະນາໍ 
ການຊອກວຽກຢູໃ່ນ ແຈງ້ການເລ່ືອງ 
ການໃຫປ້ະກນັໄພຫວາ່ງງານ, DE
429Z.

ຖາ້ທາ່ນເລືອກຈະຢັງ້ຢືນດວ້ຍເຈຍ້
ແລະຫອ້ງຢູກ່ອ້ງຄາໍຖາມທີ 3 ຢູໃ່ນຂໍຮ້ຽກ
ຮອ້ງສບືຕ່ໍຖກືໝາຍໄວດ້ວ້ຍຕວົ “X,”
ທາ່ນຈາໍເປັນຕອ້ງເຮັດລາຍຊື່ຜູຕ້ດິຕ່ໍວຽກ
ຂອງທາ່ນໄວຢູ້ດ່າ້ນຫຼງັຂອງແບບຟອມ.

4. ທາ່ນໄດປ້ະຕິ
ເສດວຽກໃດໜ່ຶງບໍ?

ທາ່ນໄດປ້ະຕເິສດການສະເໜີວຽກໃຫ ້
ເຮັດຈາກນາຍຈາ້ງໃດໜ່ຶງໃນລະຫວາ່ງ 
ອາທິດນີ.້ ທາ່ນເປັນສະມາຊກິສະຫະພາບ
ແລະທາ່ນໄດປ້ະຕເິສດການແນະ 
ນາໍວຽກຂອງສະຫະພາບ, ໃຫຕ້ອບວາ່
“ແມນ່ແລວ້.”

ຖາ້ທາ່ນໄດປ້ະຕເິສດການສະເໜີວຽກໃຫ ້
ເຮັດ, ທາ່ນຈະໄດຮ້ບັການນດັໝາຍເວລາ
ເພ່ືອສາໍພາດການກາໍນດົການມສີດິ 
ໄດຮ້ບັ.

ທາ່ນບ່ໍໄດປ້ະຕເິສດການສະ 
ເໜີວຽກໃຫເ້ຮັດອນັໃດໃນອາທິດນີ.້
ອນັນີໝ້າຍຄວາມວາ່ ທາ່ນບ່ໍ 
ຮບັເອົາການສະເໜີວຽກໃຫເ້ຮັດ
ຫືຼທາ່ນໄດຮ້ບັເອົາການສະເໜີໃຫ້
ແລະຍອມຮບັມນັແລວ້.

ເງນິຊວ່ຍເຫືຼອການຫວາ່ງງານແມນ່ໄດ ້
ຈາ່ຍໃຫ ້ເມ ື່ອທາ່ນບ່ໍປະຕເິສດວຽກສະເໜີ
ໃຫເ້ຮັດ ທ່ີເປັນວຽກເໝາະສມົກບັອາຊບີ
ແລະພ້ືນຖານການສກຶສາຂອງທາ່ນ.
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ຂໍແ້ນະນາໍໄປຕາມແຕລ່ະຂ ັນ້ຕອນ:
ວທີິຢ ັງ້ຢືນເງນິຊວ່ຍເຫືຼອການຈາ້ງງານທ່ີດາໍເນນີການຢູ ່(ຕ່ໍ)

ຄາໍຖາມ ຕອບວາ່ “ແມນ່ແລວ້” ຖາ້ ຕອບວາ່ “ບ່ໍແມນ່” ຖາ້ ລາຍລະອຽດ

5. ທາ່ນໄດເ້ລີ່ ມຕ ົນ້
ເຂ້ົາໂຮງຮຽນ
ຫືຼການຝຶກອບົຮມົ
ປະເພດໃດໜ່ຶງບໍ?

ທາ່ນເລ່ີມຕ ົນ້ເຂ້ົາໂຮງຮຽນ
ຫືຼການຝຶກອບົຮມົໃນອາທິດນີ.້
ໃຫຕ້ອບວາ່ “ແມນ່ແລວ້” ເທ່ົານ ັນ້
ຖາ້ທາ່ນເລ່ີມຕ ົນ້ພາກຮຽນໃໝ ່ຫືຼ 
ເຂ້ົາຮຽນໃໝໃ່ນລະຫວາ່ງອາທິດນີ.້
ຖາ້ທາ່ນບ່ໍພອ້ມທ່ີຈະເຮັດວຽກເຕັມ 
ເວລາ ເພາະວາ່ທາ່ນກາໍລງັເຂ້ົາໂຮງຮຽນ
ຫືຼຝຶກອບົຮມົ, ທາ່ນຈະໄດຮ້ບັການນດັ 
ໝາຍເວລາເພ່ືອສາໍພາດການກາໍນດົການ
ມສີດິໄດຮ້ບັ.

ທາ່ນບ່ໍໄດເ້ລີ່ ມຕ ົນ້ເຂ້ົາໂຮງຮຽນ
ຫືຼການຝຶກອບົຮມົປະເພດໃດ.

ໄດຈ້າ່ຍເງນິຊວ່ຍເຫືຼອການຫວາ່ງງານ 
ໃຫ ້ເມ ື່ອທາ່ນພອ້ມຈະຮບັວຽກເຕັມເວລາ
ໄດ,້ ໂດຍບ່ໍຄາໍນງຶເຖງິວາ່ ທາ່ນກາໍລງັ 
ເຂ້ົາຝຶກອບົຮມົຫືຼບ່ໍກໍ່ຕາມ.

ລາຍງານໃຫໂ້ຮງຮຽນ ຫືຼການຝຶກອບົຮມົ
ເທ່ົານ ັນ້ໃນລະຫວາ່ງອາທິດທ່ີທາ່ນໄດ ້
ເລີ່ ມຕ ົນ້ເຂ້ົາໂຮງຮຽນຕວົຈງິ.

6. ທາ່ນໄດເ້ຮັດວຽກ
ຫືຼໄດເ້ງນິໃດໜ່ຶງມາບໍ,
ບ່ໍວາ່ທາ່ນຈະ
ໄດຮ້ບັຄາ່ຈາ້ງ
ຫືຼບ່ໍໄດຮ້ບັ
ຄາ່ຈາ້ງກໍ່ຕາມ?

ທາ່ນໄດເ້ຮັດວຽກຢູໃ່ນອາທິດນ ັນ້, ຫືຼ
ທາ່ນໄດຮ້ບັການຈາ່ຍເງນິປະເພດ
ອື່ ນ ຫືຼລາຍໄດອ້ື່ ນເຊ່ັນ ເງນິບາໍເນັດ,
ການໃຊຄ້ນື, ອື່ ນໆ. ທກຸວຽກ ແລະເງນິທ່ີ
ໄດມ້າແມນ່ຕອ້ງໄດລ້າຍງານ, ແມແ້ຕ ່
ນາຍຈາ້ງຍງັບ່ໍທນັຈາ່ຍເງນິໃຫກ້ໍ່ຕາມ.

ທາ່ນບ່ໍໄດເ້ຮັດວຽກໃດອາທິດນີ ້ແລະ 
ທາ່ນບ່ໍມລີາຍໄດທ່ີ້ເປັນເງນິອນັໃດ.

ຖາ້ທາ່ນເຮັດວຽກ ແລະໄດຮ້ບັເງນິ,
ທາ່ນຈະຕອ້ງໄດຕ້ອບຄາໍຖາມຂໍ ້6a ແລະ 
6b ຢູໃ່ນແບບຟອມເຈຍ້ໃຫຄ້ບົຖວ້ນ.

ຄາໍຖາມ ຄາໍແນະນາໍ

6a.  ໃສເ່ງນິລາຍໄດກ້ອ່ນ 
ການຫກັຕາ່ງໆຢູທ່ີ່ນີ.້

ຖາ້ທາ່ນມຄີາ່ຈາ້ງທ່ີຕອ້ງລາຍງານ, ທາ່ນຕອ້ງຢ ັງ້ຢືນດວ້ຍການໃຊແ້ບບຟອມເຈຍ້.

ໃສເ່ງນິທ່ີຫາມາໄດໃ້ດໜ່ຶງກອ່ນຫກັພາສເີຂ້ົາໄປ (ເງນິທ່ີຫາມາໄດທ້ງັໝດົກອ່ນການຫກັພາສເີງນິເດອືນ).
ຖາ້ເງນິທ່ີຫາມາໄດຂ້ອງທາ່ນແມນ່ $1,000.00 ຫືຼຫຼາຍກວາ່ນ ັນ້ຢູໃ່ນອາທິດໜ່ຶງ, ໃສຈ່າໍນວນ $999.99
ຢູໃ່ນຊອ່ງໃຫຂ້ຽນຢູແ່ບບຟອມເຈຍ້. ຖາ້ທາ່ນບ່ໍຮູຈ້ກັຈາໍນວນເງນິຫາມາໄດທ້ງັໝດົ, ໃຫຕ້ດິຕ່ໍຫານາຍຈາ້ງຂອງທາ່ນ ເພ່ືອຂໍເອົາຈາໍ
ນວນເງນິທ່ີໄດຈ້າ່ຍສາໍລບັອາທິດນ ັນ້. ຢູໃ່ນບາງສະຖານະການ, ທາ່ນສາມາດຄດິໄລຈ່າໍນວນເງນິໄດໂ້ດຍການເອົາຊ ົ່ວໂມງທ່ີໄດ ້
ເຮັດວຽກຄນູໃຫຄ້າ່ຈາ້ງຕ່ໍຊ ົ່ວໂມງຂອງທາ່ນ. ຕວົຢາ່ງ, ຖາ້ທາ່ນເຮັດວຽກ 10 ຊ ົ່ວໂມງ ແລະໄດຮ້ບັຄາ່ຈາ້ງ $12 ຕ່ໍຊ ົ່ວໂມງ, ເງນິທ່ີ 
ຫາມາໄດປ້ະຈາໍອາທິດຂອງທາ່ນແມນ່ທງັໝດົ $120.00. ທາ່ນຍງັຕອ້ງລາຍງານລາຍໄດປ້ະເພດອື່ ນທ່ີໄດຮ້ບັນາໍ, ເຊ່ັນ
ເງນິບາໍເນັດ, ການຈາ່ຍຄນືໃຫ,້ ການຈາ່ຍແທນການແຈງ້, ຫືຼລາຍໄດອ້ື່ ນໆ. ເບິ່ ງວນັທີເລີ່ ມຕ ົນ້ ແລະສດຸທາ້ຍແຕລ່ະອາທິດ.
ເບິ່ ງໃຫແ້ນໃ່ຈວາ່ ຄາໍຕອບຂອງທາ່ນຢູໃ່ນຂໍ ້6a ນາໍໃຊກ້ບັແຕອ່າທິດທ່ີສະແດງເທ່ົານ ັນ້.

ຖາ້ທາ່ນບ່ໍແນໃ່ຈກຽ່ວກບັວທີິຄດິໄລເ່ງນິຫາມາໄດທ້ງັໝດົຂອງທາ່ນ, ໃຫເ້ບິ່ ງປ້ຶມຄູມ່ ືUI, ບດົແນະນາໍເງນິຊວ່ຍເຫືຼອ 
ແລະການບໍລິການຈາ້ງງານ, DE 1275A. ທາ່ນສາມາດສ ັງ່ປ້ຶມຄູມ່ທືາງອອນໄລນໄ໌ດ ້ໂດຍການເຂ້ົາໄປທ່ີ
www.edd.ca.gov/Forms. ຖາ້ທາ່ນລາຍງານເງນິຫາມາໄດຂ້ອງທາ່ນຜິດ, ໃຫຕ້ດິຕ່ໍກບັ EDD ທນັທີ
ເນື່ອງຈາກທາ່ນອາດຈະຖກືປບັໄໝ ແລະຖກືລງົໂທດ ຖາ້ທາ່ນໄດຮ້ບັການຈາ່ຍເງນິຊວ່ຍເຫືຼອເກນີ. ຖາ້ທາ່ນກາໍລງັເຮັດວຽກບ່ໍເຕັມ 
ເວລາ, ທາ່ນອາດຈະສາມາດໄດຮ້ບັເງນິສວ່ນເຫືຼອການຫວາ່ງງານໃນຈາໍນວນຫຸຼດລງົ ແມແ້ຕເ່ງນິຫາມາໄດຂ້ອງທາ່ນສງູກວ່າຈາໍ

 ນວນເງນິຊວ່ຍເຫືຼອປະຈາໍອາທິດຂອງທາ່ນ. ທາງ EDD ຈະຄດິໄລຈ່າໍນວນເງນິທ່ີຈະຫກັ ແລະຈາໍນວນເງນິທ່ີທາ່ນມສີດິໄດຮ້ບັ.

6b.  ລາຍງານຂໍມ້ນູ
ການຈາ້ງງານ
ຫືຼແຫຼງ່ທ່ີມາ 
ຂອງເງນິລາຍໄດ.້

ໃສມ່ ືສ້ດູທາ້ຍທ່ີໄດເ້ຮັດວຽກ ແລະຂໍມ້ນູການຈາ້ງງາານ ຫືຼແຫຼງ່ເງນິທ່ີຫາມາໄດຂ້ອງທາ່ນ (ຕວົຢາ່ງ ການຕດັອອກ,
ການຈາ່ຍແທນການແຈງ້ກອ່ນ, ສວ່ນທ່ີຍງັຄາ້ງ, ອື່ ນໆ). ເບິ່ ງວນັທີເລີ່ ມຕ ົນ້ ແລະສດຸທາ້ຍແຕລ່ະອາທິດ. ເບິ່ ງໃຫແ້ນໃ່ຈວາ່
ຄາໍຕອບຂອງທາ່ນຢູໃ່ນຂໍ ້6b ນາໍໃຊກ້ບັແຕອ່າທິດທ່ີສະແດງເທ່ົານ ັນ້. ຖາ້ທາ່ນເຮັດວຽກໃຫກ້ບັນາຍຈາ້ງຫຼາຍກວ່າ
ໜ່ຶງຄນົໃນອາທິດດຽວກນັ, ແນໃ່ຈວາ່ ໄດຂ້ຽນລາຍການມືສ້ດຸທາ້ຍທ່ີທາ່ນເຮັດວຽກຕວົຈງິໃນລະຫວາ່ງອາທິດ ແລະຊື່
ແລະທ່ີຢູຂ່ອງນາຍຈາ້ງຜູສ້ດຸທາ້ຍ ທ່ີທາ່ນເຮັດວຽກໃຫໃ້ນລະຫວາ່ງອາທິດນ ັນ້. ຖາ້ທາ່ນຍງັເຮັດວຽກຢູ,່ ໃຫຂ້ຽນ “ຍງັເຮັດວຽກຢູ.່”

7. ພາສລີາຍໄດ້
ລດັຖະບານກາງ
(ທາງເລືອກ)

ຖາ້ທາ່ນຕອ້ງການໃຫກ້ກັພາສລີາຍໄດຂ້ອງລດັຖະບານກາງໄວເ້ປັນອາທິດທ່ີສະແດງຂຶນ້, ໃຫໝ້າຍໃສຫ່ອ້ງຢູໃ່ນແບບຟອມເຈຍ້
ຫືຼຕອບຄາໍວາ່ “ແມນ່ແລວ້” ຢູໃ່ນ EDD Web-CertSM ຫືຼ EDD Tele-CertSM. ປະຫອ້ງນີໃ້ຫຫ້ວາ່ງໄວ ້ຖາ້ທາ່ນບ່ໍຕອ້ງການໃຫກ້ກັ
ພາສລີດັຖະບານກາງໄວ.້

8. ປ່ຽນທ່ີຢູທ່າງໄປສະນີ
ຫືຼເບໂີທລະສບັ
(ເປັນທາງເລືອກ)

ຖາ້ທາ່ນມກີານປ່ຽນແປງທ່ີຢູທ່າງໄປສະນ ີຫືຼເບໂີທລະສບັ, ທາ່ນຕອ້ງໃຊແ້ບບຟອມເຈຍ້. ໝາຍໃສຫ່ອ້ງ ແລະປະກອບຂໍມ້ນູໃສ ່
ດາ້ນຫຼງັແບບຟອມໃຫສ້າໍເລັດ.
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